Anexo 5: Informe de gestion

INFORME DE GESTION

NOMBRE DE LA INSTANCIA : Consejo
Consultivo Local de Nifios, Nifnas y
Adolescentes

NUMERO Y FECHA
REGLAMENTO INTERNO :

DEL

RUDIRIEAESSE Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo
Consultivo Distrital de nifios, nifias y adolescentes y los
Consejos Locales de nifios, ninas y adolescentes
ASISTENTES :

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I integrante. IP: invitado permanente. O: otros )

Entidad u Sesiones en las que participaron
Sector Organismo cargo Rol Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha TOtaI
(En nimero)
1.Gestion
Publica
2. Gobierno Alcaldia Alcalde P 10/04 1
Local Local /19
3. Hacienda
4. Planeacion
5. Desarrollo
Econdmico,
Industria y
Turismo
6. Educacion | Direccion - | 10- 1
Local de Referente 04-19
Educacion
7. Salud Sub red Profesional 10- 1
Centro PPIA 04-19
oriente
8. Integracion | Subdireccid | Referente S 10- 1
Social n parala técnico de 04-19
infancia participacio
ny
movilizacid
n social
9. Cultura,
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Recreacion y
Deporte

10. Ambiente

11. Movilidad

12. Habitat

13. Mujeres

14,
Seguridad,
Convivencia y
Justicia

15. Gestion
Juridica

16. IDPAC IDPAC Apoyo | 10- 1
nifiez 04-19

17. IDIPRON

18. ICBF SNBF Referente I 10- 1
04-19

19.
QOrganizacione
s Sociedad
Civil

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS 1/4
/ SESIONES ORDINARIAS

PROGRAMADAS:

SESIONES EXTRAORDINARIAS 0/0
REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS:

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce
la Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si _X__ No__
Reglamento interno: Si __ No_X__

Actas con sus anexos: Si ___ No_X_
Informe de gestion: Si _X__ No___
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FUNCIONES GENERALES
Relacione las funciones de la instancias

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
DICHAS FUNCIONES
(Verifique si se estan cumpliendo o no)

Fecha Fecha Fecha | Fecha | Fecha Se abordé
Si/No

a. Servir de instancias consultivas para la
formulacion e implementacion de la Politica Social
del Distrito y en los procesos de toma de decision
sobre asuntos de la ciudad, en especial de
aquellos que les concierne a los nifios, las ninas y
los/as adolescentes en Bogota.

10/04/2019 Si

b. Contribuir para el gjercicio, formacién y
reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as
adolescentes como sujetos de derechos, con
capacidad de construir propuestas orientadas a
fortalecer las politicas publicas a nivel local y
distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, analisis de situaciones, visiones del
mundo y experiencias vitales.

10/04/2018 Si

c. Motivar el didlogo permanente de todos los
actores para discutir y proponer temas de interés
para los nifios, las nifas y los/as adolescentes
frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado
opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en
su localidad y en la ciudad.

10/04/2019 Si

d. Propiciar en |os nifios, las nifas y los/as
adolescentes reflexiones frente a las necesidades
de los/as otro/s y otra/as, motivando el
reconocimiento de los individuos como sujetos de
derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones y particularidades.

10/04/2019 Si

e. Constituirse en espacios de dialogo e
intercambio de saberes que propicien la
construccién de conocimientos en colectivo, donde
el respeto por la diferencia sea el insumo
fundamental para dar lugar a la creacion de
propuestas en comun.

10/04/2019 Si

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y
funcionamiento.

FUNCIONES ESPECIFICAS
Relacione las funciones de la instancias
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

Anexo 5: Informe de gestion

Las acciones consideradas para el afio 2019, en el marco del
desarrollo del Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifios y
Adolescentes de la localidad de Antonio Narifio, se describen a
continuacion:

1. Generar acciones para que las nifias, nifos Yy
adolescentes del consejo consultivo logre realizar
siembra de arboles y plantas

2. Realizar procesos de reciclaton, con la finalidad de
conocer el manejo de las basuras.

3. Agendar cronograma de actividades para realizar
recorrido con las nifias, nifios y adolescentes por los
parques de la localidad disefiadas por el consejo
consultivo

4. Generar agenda ambiental para asistencia de las ninas,
nifios y adolescentes.

5. Realizar la invitacion a otros consejos consultivos de
otros pafses o localidades

De las cuales se han llevado a cabo las siguientes:

1. Se realizaron acciones conjuntas con el consejo
consultivo de la localidad de Suba con la finalidad de
conocer otros espacios y el funcionamiento de otros
Consejos Consultivos de nifias y nifos.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al

INSTANCIA:

consejo consultivo local de Antonio Narifio, se han considerado
el desarrollo de las funciones referidas en el Decreto 121,
considerando necesario para ello el desarrollo de metodologias
que conlleven a favorecer en la instancia la participacion con
incidencia de las nifias, nifios y adolescentes. Dentro de las
funciones consideradas para este semestre en el marco del
consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion
e implementacién de la Politica Social del Distrito y en
los procesos de toma de decision sobre asuntos de la
ciudad, en especial de aquellos que les concierne a los
nifios, las nifas y los/as adolescentes en Bogota.
b. Contribuir para el ejercicio, formacion Yy
reconocimiento de los nifics, las nifias Yy los/as
adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad
de construir propuestas orientadas a fortalecer las
politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus
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Nombre: EDUARDO AUGUSTO SILGADO
BURBANO

Cargo: ALCALDE LOCAL ANTONIO NARINO
Entidad: ALCALDIA ANTONIO NARINO
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expresiones, intereses, intercambios, analisis de
situaciones, visiones del mundo y experiencias vitales.
c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores
para discutir y proponer temas de interés para los
nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los
cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones,
propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en
la ciudad.
d. Propiciar en los nifos, las nifias y los/as
adolescentes reflexiones frente a las necesidades del
los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de
los individuos como sujetos de derechos teniendo en
cuenta sus diferencias, situaciones y particularidades.
e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio
de saberes que propicien la construccion de
conocimientos en colectivo, donde el respeto por la
diferencia sea el insumo fundamental para dar lugar a
la creacion de propuestas en comun.
f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y
funcionamiento.

Sin embargo, es relevante para la garantia del dialogo

—entre las nifAas, los nifios y adolescentes como
representantes del consejo consultivo de nifiez y los
actores del gobierno local, propiciar un escenario de
participacion frecuente de quienes hacen parte de la
instancia, por tanto, se debe promover la participacion
de los diferentes actores de las entidades, asi como
contar con la presencia del subdirector local.

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Nombre \ %@Eﬁ’\

Cargo

Entidad SCAMS {3 [&h i
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